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Introduction :
Le Programme « Alliance Mondiale contre le Changement Climatique (AMCC) Mauritanie : Enclencher un processus de résilience en matière de sécurité alimentaire » s’inscrit à l’initiative éponyme lancée en 2007 par la Commission Européenne, visant à renforcer le dialogue et la coopération dans le domaine du changement climatique avec les pays en développement les plus vulnérables et à appuyer leurs efforts de développement et de mise en œuvre de réponses en termes d’adaptation et d’atténuation.

En Mauritanie, le  projet se focalise sur deux domaines prioritaires de l’AMCC, notamment l’intégration du changement climatique dans les efforts de réduction de la pauvreté et de développement (« mainstreaming ») et l’adaptation.  Il a pour objectif global d’accroitre la résilience des populations vulnérables aux effets des changements climatiques dans les zones ciblées dans une perspective de renforcer leur sécurité alimentaire. 

Les objectifs spécifiques sont 1) d’accompagner la structuration d’appui/service climatiques dans les zones ciblées et 2) d’améliorer les capacités d'adaptation au changement climatique des populations dans les zones ciblées. 

Les activités du projet s’articulent autour des deux produits suivants : 1) Les capacités d'anticipation des secteurs de la météorologie/ climatologie, de l'environnement et du développement rural sont renforcées pour gérer les paramètres changements climatiques ; et   2) Les initiatives communautaires de sécurité alimentaire, appuyées en lien avec une stratégie locale climat, ont intégré la capitalisation des savoirs locaux et les connaissances scientifiques sur les changements climatiques.
Basé sur une Convention de Financement entre l’Union Européenne (UE) et le Gouvernement Mauritanien, le Programme AMCC Mauritanie est mis en œuvre à travers une Convention de Contribution entre l’UE et le PNUD Mauritanie et une Convention de Délégation entre L’UE et la GIZ. Du côté de la Coopération allemande, la Convention de Délégation avec la GIZ s’inscrit dans le Projet « Adaptation au Changement Climatique en Milieu Rural (ACCMR) » qui appuiera des activités complémentaires au niveau national et local financées par des fonds du Ministère fédéral allemand de la Coopération économique et du Développement (BMZ). 
La tutelle du projet qui a officiellement démarré en juin 2014 est assurée par le Ministère de l’Environnement et du Développement Durable (MEDD). Les zones d’intervention sont les Wilayas de l’Assaba et du Brakna. Enfin il est important de souligner que le présent rapport concerne uniquement la composante PNUD du projet et pour  la période allant de Juin 2014 au 31 Mai 2016. Le rapport décrit les activités réalisées dans le cadre des PTA 2014-2015, y compris sa phase extension, mais également les cinq (05) premiers mois du PTA 2016. Il met en exergue, l’ensemble des difficultés rencontrées lors de la mise en œuvre, mais aussi les solutions proposées, ainsi que les recommandations formulées pour améliorer la mise en œuvre du Projet.
Résumé exécutif :

Après la signature de l’Accord de collaboration entre le PNUD et l’UE, force est de constater que des difficultés ont été rencontrées dans le démarrage des activités. Il s’agit des difficultés liées à la mise en place des institutions de pilotage et, en particulier la mise en place du Comité de Pilotage et de la désignation par le MEDD du Directeur National du Programme. Le lancement officiel du Projet au niveau national et régional a eu lieu en Novembre 2014. 

Globalement, durant la période, objet du présent rapport, le projet AMCC a été marqué par la conduite d’un certain nombre d’activités relatives à l’acquisition de matériel, au recrutement de personnel, à l’organisation d’ateliers d’information, de sensibilisation et de renforcement de capacités tant techniques, qu’opérationnelles des différents acteurs impliqués dans le processus de mise en œuvre, à l’identification et l’approbation des premiers microprojets, au lancement du processus d’élaboration des PCTI, et . 
Après institution, du Comité de Pilotage (COPIL) et la nomination d’un Directeur National du Projet (DNP), le Plan de Travail Annuel (PTA) 2014-2015 a été ensuite validé et le programme fait l’objet d’un lancement officiel tant aux niveaux national que régional par les autorités.   
Dans le cadre des ateliers d’information, de sensibilisation et de renforcement de capacités, il faut noter que plusieurs rencontres ont été organisées :

· Quatre (4) séminaires itinérants au profit de 200 agriculteurs et éleveurs au niveau des deux Wilayas ;
· Un atelier de renforcement des capacités de trois (3) cadres de l’ONM en modélisation climatique ;
· Un atelier de formation sur les scénarii climatiques au profit des cadres de plusieurs départements sectoriels ;
· Un atelier de sensibilisation à l’intention des autorités régionales sur leur rôle dans la réalisation des analyses de vulnérabilités. L’objectif visé est de favoriser une meilleure coordination entre les deux cadres de concertation régionale que sont le Groupe de Travail Régional (GTR) et le Conseil Régional Environnement et Développement Durable (CREDD) ;
· Deux ateliers de renforcement de capacités des partenaires au Programme AMCC, dans les procédures GEF
L’acquisition de deux véhicules, respectivement par l’ONM et le SGP/PNUD,  ainsi que d’un matériel informatique, a permis de renforcer considérablement les capacités opérationnelles des différentes sous composantes du PNUD.

Plusieurs autres actions, ont été réalisées dans le cadre de la mise en œuvre du PTA. Il s’agit principalement :
· L’installation des stations agro-météorologiques en vue de faciliter le suivi de proximité des données climatologiques et leur utilisation par les populations et l’installation de champs témoins en vue d’améliorer les pratiques paysannes grâce à la prise en compte des données climatiques ;

· L’acquisition d’une station synoptique et la formation des techniciens de l’ONM sur l’exploitation et la maintenance des stations ;

· La distribution de pluviomètres et de téléphones aux paysans ;

· L’élaboration de bulletins quotidiens et décadaires afin d’informer les décideurs et producteurs sur l’évolution des paramètres du temps et leurs impacts sur les différentes activités ;
· L’acquisition d’équipements de renforcement des organes de concertation régionale.

Cette période a aussi connu le recrutement du staff technique de l’ONM, celui d’un staff pour le SGP comprenant deux (2) VNUs, un (1) chauffeur, un Analyste du Programme AMCC et d’une (1) Consultante CC/PCTI pour ART GOLD.
Les analyses de vulnérabilité régionales du Brakna et de l’Assaba ont été réalisées par la GIZ. L’équipe du Programme AMCC a participé au processus de restitution desdites analyses qui doivent servir de base à la préparation des PCTI et l’élaboration de propositions de projet d’adaptation au changement climatique au profit des communautés villageoises d’agriculteurs et éleveurs. 
Au cours de cette phase, l’exécution des activités du projet, a été affectée par un certain nombre de facteurs qui ont conduit à une insuffisance dans l’atteinte des objectifs ciblés par le PTA  (Juin 2014 à Mai 2015) et son extension pour Décembre 2015. Parmi ces facteurs :

(i) le retard dans le démarrage réel des activités,  (ii) la non finalisation  à ce jour du processus de l’analyse de vulnérabilité, qui a impacté négativement sur les délais de réalisation des  activités des autres composantes  (iii) les difficultés rencontrées dans le recrutement de l’Expert Consultante PCTI, à cause de la rareté des compétences dans ce domaine nouveau (iv) l’interdépendance entre les activités des différentes composantes (v) les difficultés liées à la coordination entre les différentes parties prenantes sur le plan régional et national.
Malgré les difficultés rencontrées dans l’exécution des activités et grâce à l’extension du PTA, le taux d’exécution budgétaire, est de ….%, par rapport à l’avance de  démarrage du Projet. Ce taux d’exécution financière dépasse, le plancher de 70 % de décaissement requis par les procédures de l’Union européenne, pour faire un appel de fonds. 

Pour parer aux difficultés rencontrées et afin d’accélérer la cadence, l’équipe du Projet AMCC, a instauré des réunions de suivi mensuelles, qui ont permis de formuler des recommandations importantes, dont notamment : 

· Le lancement de l’élaboration des PCTIs, en se basant sur les résultats déjà disponibles des analyses de vulnérabilité ;
· il a été préconisé de lancer quelques initiatives pilotes, tenant compte de la  restitution des résultats des analyses de vulnérabilité du niveau régional et le choix des communes dites de démarrage dans chacune des régions ;
· La nécessité de tenir des réunions de concertation régulières entre la GIZ et le PNUD, à l’effet de contribuer à la mise en œuvre efficace du Projet et à une meilleure coordination ;
· L’impératif d’aller vers une mutualisation des efforts et des investissements pour plus de complémentarité, entre les Projets AMCC de l’Union Européenne et l’ACCMR de la Coopération Allemande. Il serait également nécessaire d’étudier dans le cadre de la mutualisation des moyens, comment la logistique (véhicules) qui sera mise à la disposition des délégations régionales de l’environnement et du développement Durable, pourra être mise à profit par les VNUs pour l’encadrement et le suivi des microprojets qui seront éligibles aux financements du Programme AMCC ; 

· L’importance du volet communication du projet : il faudra mettre un accent particulier sur la dissémination et la vulgarisation des résultats du projet, comme prévu par les termes de référence et planifié par la consultante dans sa proposition (à travers des articles écrits, reportages photo et vidéo, l’élaboration de dépliant et poster, notamment), mais également à travers l’organisation d’un atelier national de partage des résultats du projet à la fin.  Il faudra aussi s’arrimer au processus d’élaboration du PNA (Plan National d’Adaptation) actuellement en cours de préparation par la GIZ. En somme, les PCTI devraient s’inscrire dans l’optique d’alimenter ce PNA ;
· La nécessité d’impliquer l’Union Européenne dans les missions phares du Projet ;

 
I. Progrès réalisés dans la mise en œuvre :
Produits 
Les résultats obtenus lors de la mise en œuvre des activités du Projet « Alliance Mondiale contre le Changement Climatique (AMCC) au cours de l’année 2014/2015 se résument comme suit : 

Produit 1 : Les capacités d'anticipation des secteurs de la météorologie/ climatologie, de l'environnement et du développement rural sont renforcées pour gérer les paramètres changements climatiques

Les activités découlant du produit 1 peuvent être rangées en trois (3) catégories principalement : rencontres, ateliers et activités de communication; renforcement de l’équipe du projet à travers le recrutement de personnel et la dotation en équipements. 
1. Rencontres, Ateliers et activités de communication 
Ce sont essentiellement des ateliers de sensibilisation, de partage, de formation et renforcement de capacités mais aussi des séminaires, activités de diffusion de l’information et missions de terrain. Les activités conduites se présentent comme suit :
· Réunion du Comité de pilotage et désignation d’un Directeur National de Projet :
Le comité de pilotage (COPIL) a été mis en place, sa présidence et sa direction nationale, confiées au MEDD, comme convenu dans le document du projet et après concertation avec le MAED.

Deux réunions du comité de pilotage (COPIL) ont été organisées : d’abord à l’effet de mettre tous les membres au même niveau d’informations par rapport à la logique d’intervention, et ensuite pour l’extension et la validation du PTA 2014-2015. L’objet de l’extension étant de permettre au Programme d’atteindre le taux de 75 % de déboursement des fonds déjà mis à disposition.
· Organisation d’un atelier national de lancement 

En faveur du lancement officiel du programme AMCC, un atelier national a été organisé le 18/11/2014 avec la participation de 65 représentants de différents départements ministériels, de partenaires techniques et financiers multi- et bilatéraux, des Willayas du Brakna et de l’Assaba, des ONG internationales et des organisations nationales de la société civile opérant dans le domaine. Au terme de l’atelier, les participants, ont recommandé de renforcer la coordination au niveau régional, tout en mettant à contribution les Conseils Régionaux Environnement et Développement Durable (CREDD). La  DUE  a, pour sa part, exhorté l’équipe à démarrer très rapidement la mise en œuvre des activités et à développer parallèlement un plan de visibilité et de communication, de sorte à pouvoir présenter les premiers résultats à la Conférence des Parties (COP21) de la CCNUCC à Paris en fin 2015.
· Mission préparatoire des séminaires itinérants :

Sous la conduite de l’Office National de Météorologie (ONM), une mission préparatoire des séminaires itinérants, organisée du 01 au 05 Décembre 2014, s’est rendue dans les Wilayas du Brakna et de l’Assaba. 
Au cours de cette mission, il a été  procédé au choix des sites et à l’établissement de la liste des personnes ; ce qui a permis de   prendre les dispositions pour la tenue des séminaires itinérants. Au terme de la mission, les  villages de Bassinguidi, de Tadressa (Brakna), d’Agmamine et d’Ouad Ghabra (Assaba),  ont été ciblés pour abriter les séminaires itinérants, pour un total de 200 personnes devant bénéficier des formations, à raison de 50 personnes par site.

·    Organisation de quatre séminaires itinérants

Suite à cette mission, quatre (4) séminaires itinérants sur le temps et le climat ont été organisés dans les Wilayas du Brakna et de l’Assaba, au profit de 200 agriculteurs et éleveurs (22 au 29 Décembre 2014), par l’Office National de la Météorologie (ONM) et le PNUD, en collaboration avec les services déconcentrés des Ministères de l’Environnement et du Développement Durable, de l’Agriculture et de l’Elevage. Ces séminaires itinérants étaient destinés aux agriculteurs et éleveurs de Kankossa et Barkeol (Assaba) et Maghtaa Lahjar et Male (Brakna).  L’objectif était de contribuer à l'accroissement de la résilience des populations vulnérables aux effets des changements climatiques dans les deux wilayas dans une perspective de renforcer leur sécurité alimentaire. Plus spécifiquement, les séminaires ont permis de sensibiliser plus de  200 agriculteurs et éleveurs, dont 25 % de femmes, sur les effets bénéfiques qu’ils peuvent tirer de l’exploitation des produits de l’ONM et la nécessité de collaborer avec les services météorologiques en vue d’améliorer leurs pratiques et par conséquent les rendements de leurs activités.  Les séminaires ont permis également de faire le choix des personnes ressources pouvant servir de points focaux pour une meilleure diffusion de l’information météorologique et de jeter ainsi les bases d’une collaboration entre le programme et les bénéficiaires. 
· Formation des cadres de l’ONM :

Trois cadres de l’ONM ont été formés sur les scénarii climatiques au Centre Aghrymet de Niamey. Cette formation devait permettre de renforcer le travail déjà entrepris dans le cadre des séminaires itinérants en mettant à la disposition des producteurs des informations sur les prévisions météorologiques basées sur des modèles fiables. Ainsi, l’accès des agriculteurs et éleveurs aux données et prévisions météorologiques à temps, leur permettra de prendre les meilleures options d’adaptation afin de réduire l’impact négatif du changement climatique sur leurs activités.
· Atelier au profit des partenaires de l'ONM sur l'élaboration, la diffusion et l'interprétation des produits météorologiques et climatiques 

Un atelier au profit des partenaires de l’ONM (MA, ME, MHA, MEDD, PNUD, GIZ, CSA, ONS, MPEM, GNAP) a été organisé le 28 mai 2015 à Nouakchott. Cet atelier a permis de familiariser les partenaires de l'ONM aux différents produits disponibles qui permettent aux différents usagers de réduire les risques liés à la variabilité du climat et au changement climatique sur leurs activités. 

Un mécanisme de diffusion de ces produits a été élaboré afin que les différents partenaires puissent recevoir l’information à temps pour une meilleure planification des activités.
· Elaboration de bulletins quotidiens et décadaires

Les bulletins quotidiens et décadaires sont élaborés et diffusés régulièrement par l’ONM pour mettre les informations météorologiques à la disposition de l’ensemble des utilisateurs.

L’élaboration de ces bulletins permet d’informer les décideurs et producteurs sur l'évolution des paramètres du temps et leurs impacts sur les différentes activités. Elle constitue également un outil d’aide à la décision et favorise une meilleure planification des activités en tenant compte des risques climatiques. 

· Restitution des résultats de la prévision climatique saisonnière pour l’hivernage 2015 

Les résultats de la prévision climatique saisonnière pour l’hivernage 2015 ont été mis à la disposition des agriculteurs et particulièrement les points focaux choisis lors des séminaires itinérants par les experts de l’ONM au niveau des deux Wilayas du projet.  Ce partage d’information a été effectué lors d’une mission réalisée par l’ONM du 29 mai au 8 Juin 2015. L’occasion a été saisie pour voir avec les producteurs les stratégies à mettre en place pour cet hivernage.  C’est au cours de cette mission que des pluviomètres ont été distribués et des champs témoins installés dans les quatre sites retenus afin d’évaluer l’apport des avis et conseils météorologiques et agro météorologiques qui seront communiqués régulièrement.

· Organisation d’ateliers de formation sur les scénarii climatiques

En collaboration avec les experts du centre régional d’Aghrymet et avec la participation de toutes les structures nationales impliquées dans le domaine de la sécurité alimentaire et le changement climatique, un atelier de formation de 5 jours sur la modélisation des scénarii climatiques, a été organisé le 05 octobre 2015.  

· Mission de sensibilisation sur les Analyses de vulnérabilité climatique :

L’équipe a participé au démarrage du processus de l’analyse de vulnérabilité climatique, à travers la mission de sensibilisation des organes de coordination et de planification et ateliers techniques régionaux. Le démarrage des analyses de vulnérabilité au cours du 4ème trimestre marque un début effectif du processus devant ouvrir la porte à la réalisation de la majorité des activités visées par le projet. En effet, ces analyses déboucheront sur les Plans Climat Territoriaux Intégrés (PCTIs) et la mise en place d’initiatives communautaires sur l’adaptation au changement climatique. 

- Elaboration des TDRs de l’Atelier de formation des chefs des stations météorologiques : 

Le processus de l’élaboration des TDRs se poursuit. L’objectif de cet Atelier est de renforcer les capacités des agents des stations de l’ONM dans le domaine de l’observation et la diffusion des données météorologiques. Cette formation permettra d’améliorer la qualité des données produites au niveau des stations de l’ONM, à l’effet de les rendre plus disponibles. Les agents seront renforcés, afin de mieux analyser et évaluer les effets de changement climatique en Mauritanie.

Poursuite du Control et complément de la saisie de la base des données climatiques :
Au fur et à mesure que les données produites, sont saisies, régulièrement et sauvegardées par l’ONM. 

2. Dotation en équipements

· Acquisition de matériels roulant et informatique :

Deux véhicules et un matériel informatique (10 ordinateurs PC et 7 ordinateurs portables) ont été acquis au profit du SGP, de l’ONM et des DREDD. 
· Achat de téléphones et appareils photos
Au cours du 3ème trimestre, des téléphones et appareils photos ont été acquis au profit des paysans et de l’ONM. C’est ainsi que six (6) téléphones ont été distribués aux paysans relais (champs témoins) issus des groupes ayant bénéficié des formations lors des séminaires itinérants. Cet équipement permet non seulement un contact constant avec ces acteurs pour échanger les informations avec l’ONM autour de la question liée au temps et au climat, mais aussi de leur prodiguer à distance, des conseils utiles en ce qui concerne la gestion des risques et atténuation des effets néfastes du temps et du climat  sur les activités agricoles.

Deux appareils photos ont été acquis au profit de l’ONM en vue d’améliorer les aspects liés à la communication et la visibilité des activités du projet.

Le dernier trimestre a été marqué par la remise de quatre (4) téléphones portables aux quatre (4) points focaux dans les différents sites pour faciliter les échanges avec les techniciens de l’ONM.
· Mise en place de champs témoins (ONM)

Au cours du 3ème trimestre, quatre champs témoins et champs écoles ont été mis en place au niveau des Wilayas de l’Assaba (sites d’Ouad El Ghabra à Barkeol  et d’Agmamine à  Kankossa) et du Brakna (sites de Tedreissa à Maghtaa Lahjar et de Bassinguidi à Male). Une mission de suivi des champs écoles,  effectuée du 28 /10/2015 au 05/11/2015 dans les différents sites susmentionnés, a permis d’avoir une idée sur les résultats des avis et conseils agro météorologiques mis à la disposition des paysans pilotes pendant toute la durée de la saison des pluies.
· Stations météorologiques et pluviomètres :

Suite à l’élaboration de leurs spécifications, une station synoptique, des stations agro météorologiques et des pluviomètres paysans ont été acquis en Juillet 2015. De concert avec les autorités administratives et les services techniques des Wilayas du Brakna, de l’Assaba, du Guidimagha, du Gorgol et du Trarza, les sites destinés à l’implantation des stations agro météorologiques ont été identifiés. 

Ainsi, six (6) stations agro météorologiques ont été acquises et installées dans les localités de Magtaa Lahjar et Boghé dans le Wilaya de Brakna, Maghama et Mbout dans le Gorgol, Kankossa et Barkeol dans l’Assaba. A l’heure actuelle, toutes ces stations sont opérationnelles et diffusent régulièrement les informations météorologiques recherchées de façon systématique.  D’ailleurs une mission d’entretien et de suivi de ces stations est actuellement en cours.

Les techniciens de l’ONM ont bénéficié d’une formation sur l’entretien et la maintenance des stations en vue d’assurer une meilleure exploitation et une pérennisation des équipements.

L’installation des stations agro-météorologiques a permis d'améliorer la qualité des prévisions météorologiques à l’échelle nationale et particulièrement dans les régions du Brakna, du Gorgol et de l’Assaba. Les observations collectées à partir de ces stations au niveau central ont facilité l'élaboration des avis et conseils à l'intention des producteurs afin de réduire les risques liés aux changements climatiques. 

Enfin 500 pluviomètres ont été achetés et distribués aux paysans des Wilayas agro-sylvo-pastorales du Brakna, de l’Assaba, d’Hodh El Gharbi, d’Hodh Echargui, de Guidimagha, du Gorgol et du Trarza. Ils permettront de combler le déficit noté dans la collecte et le traitement des données pluviométriques à l’échelle nationale et essentiellement dans les zones rurales, ce qui permettra de mieux évaluer les prévisions élaborées à différentes échéances.

· Acquisition d’une station synoptique
Une  station synoptique a été acquise et en cours d’installation dans la ville d’Aleg (Brakna). La mise en place de cet équipement contribuera sensiblement à l’amélioration de la collecte et du traitement des données climatiques au niveau national.

· Motivation des paysans pilotes :

Il  a été mis à la disposition des quatre (4) paysans pilotes une aide financière d’un montant total de 500.000 UM (Cinq Cent Milles ouguiyas) durant le 4ème trimestre. Ce montant devait permettre à ces paysans responsables des différents champs témoins, de couvrir les frais de préparation des champs, d’achat des semences, des opérations culturales, du gardiennage de la récolte et de la pesée.
La communication des informations relatives à l’arrivée de la pluie et aux séquences sèches s’est poursuivie avec les avis et conseils au profit des points focaux et bénévoles qui gèrent les champs écoles. 
3. Renforcement de l’équipe du projet
Ce renforcement se matérialise par le recrutement de personnel devant intervenir dans le cadre de la mise en œuvre du projet. Pour le 1er produit du projet, il s’agit essentiellement du recrutement d’un staff comprenant un (1) Ingénieur et un (1) Technicien en agro-météorologie pour l’ONM, durant le 3ème trimestre.
       4.Mission d’évaluation des champs écoles :

Une mission d’évaluation des champs écoles conduite par l’Office National de Météorologie (ONM) s’est rendue durant la période du 22/01 /2016 au 30 /01/2016 dans les wilayas du Brakna et de l’Assaba. Au plan stratégique, l'exploitation et la mise en oeuvre des résultats de la prévision saisonnière 2015 a permis aux paysans pilotes de choisir des topo séquences typiques de la nature de la saison ( parties situées sur les hauteurs moyennes de la topo séquence ) .  Il faut cependant noter que des cas de stress hydriques ont été notés dans les champ témoins (exception faite pour le site de Bassinguidi) au moment de la mise en place des organes reproducteurs en fin de montaison,  ce qui aura une incidence sur les rendements malgré la reprise des précipitations. 
Produit 2 : Les initiatives communautaires de sécurité alimentaire appuyées en lien avec une stratégie locale climat
, ont intégré la capitalisation des savoirs locaux et les connaissances scientifiques sur les changements climatiques. 

Tout comme le produit 1, les activités découlant du produit 2 peuvent être rangées en trois (3) catégories aussi : rencontres, ateliers et activités de communication; renforcement de l’équipe du projet à travers le recrutement de personnel et la dotation en équipements. 
1. Rencontres, Ateliers et activités de communication 
· Organisation d’ateliers régionaux de lancement en Assaba et au Brakna :

Un atelier de lancement a été organisé dans chacune des régions cibles. Chaque événement a enregistré la participation d’une cinquantaine d’acteurs (Services publics,  partenaires techniques et financiers, société civile etc.). 
 Toutes les parties prenantes au projet étaient représentées. Les ateliers ont été l’occasion de débats fructueux autour des objectifs du projet, des résultats attendus et des rôles respectifs des différents acteurs dans la mise en œuvre et le suivi des activités du projet.

· Ateliers et réunions mensuelles du Programme AMCC : 

L’équipe du Programme AMCC a pris part aux réunions mensuelles dirigées par le DNP (Directeur National du Projet). Ces réunions ont porté sur l’état d’avancement du programme, les contraintes rencontrées et les modalités pratiques d’amélioration de la coordination pour assurer plus d’efficacité et de rapidité dans la mise en œuvre du projet. Ces rencontres ont porté également sur la mise en place du SCISEP (adaptation des TDRs) pour le projet AMCC, l’avancement des activités, les révisions budgétaires, la stratégie de communication de l’AMCC notamment.

Les différents ateliers sont : 
· La semaine de l’Europe : déroulement de l’agenda de la journée et identification des participants ;
· L’atelier de stratégie et du Plan d’Action de Communication du Programme AMCC (les 19 et 20 Mai 2015, à l’Hôtel Atlantic) ;

· L’atelier de l’équipe technique pour la normalisation et la pondération des indicateurs pour l’analyse de Vulnérabilité au Changements Climatiques des Wilayas cibles du Programme AMCC.
· Participation à l’organisation de la journée verte de l’UE : 

L’équipe du PNUD a contribué activement à l’organisation de la journée verte organisée par l’Union Européenne le 5 Mai 2015. En effet, elle a apporté un appui logistique appréciable à travers la location de tables et de chaises, la mise à disposition de prix aux écoles lauréates et la restauration des participants.

· Organisation d’une formation au profit de l’assistante du SGP :
L’assistante du SGP a suivi du 18 au 29 mai 2015, une formation sur la Planification Budgétaire de projets et le Contrôle Opérationnel organisée par le Groupe canadien MDS à Rabat (Maroc). 
Les modules développés dans ce cours sont : le CDMT et budgets programmes, la budgétisation et faisabilité financière de projets, l’Introduction à la planification structurelle et opérationnelle des projets, la Planification opérationnelle des projets, le suivi opérationnel du projet sur application Ms Project et le Suivi budgétaire intégré des projets.
· Sensibilisation des organes de concertation et de planification : 
Des missions de terrain effectuées par l’équipe du projet ont permis d’informer et de sensibiliser les membres des organes régionaux
 de concertation et de planification sur les objectifs du projet et ses modalités de mise en œuvre. 

Les membres des GTR, du CREDD et les autorités ont été sensibilisés sur l’approche méthodologique du programme AMCC, ACC/MR et de l’analyse de vulnérabilité. Les GTR et les CREDD ont été sensibilisés sur leurs responsabilités en matière de planification, de mise en œuvre des activités et du suivi des activités du projet, ce qui constitue un gage de leur engagement et leur collaboration pour l’atteinte des objectifs recherchés. 

· Elaborer des Plans Climats Territoriaux Intégrés (PCTI) (PNUD/ART GOLD):

La prise de fonction de la Consultante PCTI et sa prise de contact avec les acteurs (staff technique et administratif du bureau du PNUD, la GIZ, l’UE) principaux a été facilitée par  l’Expert National du Programme ART GOLD/PNUD. Après son induction, la Consultante, a commencé à s’imprégner du projet à travers les différents échanges avec les responsables du projet (le leader thématique Environnement et l’expert national en développement local du Programme ART GOLD/PNUD, notamment). Au cours de la même semaine, elle a été présentée au staff technique de la composante GIZ du programme, avec qui elle a eu une première séance de travail durant la 2ème semaine. La documentation relative aux activités conduites par la GIZ lui a été remise sur clé. 

Par la suite, la Consultante a :

· Finalisé son projet de plan de travail détaillé qui a été soumis au superviseur (expert ART GOLD) ;

· Préparé la note conceptuelle de l’activité de sensibilisation et formation des acteurs territoriaux aux enjeux, méthodes et outils d’appui à la planification dans le domaine des changements climatiques. Un premier draft a été soumis à l’appréciation et à la validation du superviseur ;

· A organisé du 22 Février au 1er Mars 2016, une mission de prise de contact dans les deux Wilays du Brakna et de l’Assaba, en vue de la préparation des PCTI (cf. TDR et Rapport de mission en annexe 3 et 4). L’objectif visé par la mission était d’introduire la consultante auprès des autorités des wilayas susmentionnés, de faire une prise de contact et discuter avec les Walis et Délégués Régionaux (MEDD, MA, ME) des activités envisagées dans les prochains mois par AMCC/ART GOLD. La mission étant couplée à celle organisée par l’équipe SGP en vue de l’identification des microprojets, devait aussi permettre une immersion dans le milieu des localités ciblées par ces projets ; 

· Un Atelier de sensibilisation/formation des acteurs territoriaux aux enjeux, méthodes et outils d’appui à la planification dans le domaine des changements climatiques, a été organisé respectivement du 04 au 05 avril à Aleg, et du 06 au 07 avril 2016 à Kiffa. L’Atelier axé autour de trois (3) modules, a suscité l’intérêt des participants en provenance du niveau régional, mais aussi des services techniques régionaux (Environnement, Agriculture, Elevage, MASEF, etc.), de la société civile (ONG porteuses de micro-projets) et des élus locaux (voir le rapport de synthèse de l’atelier en annexe). 

· Sélection et financement des projets d’adaptation au changement climatique et de sécurité alimentaire/développement rural : 

a-Ateliers des Parties Prenantes :

Prévus dans le cadre du PTA extension, deux ateliers ont été organisés du 26 au 27 et du 29 au 30 Octobre 2015, respectivement à Kiffa et à Aleg. Ces ateliers devaient lancer le processus d’identification des initiatives communautaires, en se référant aux résultats de l’analyse de vulnérabilité à l’échelle régionale déjà réalisée. En plus des communautés bénéficiaires, ont été ciblés les acteurs opérant dans les communes de démarrage choisies (Lebheir et Leweïssi pour la Wilaya de l’Assaba ; Malle et Djelwar pour la région du Brakna).

L’Objectif visé par ces deux ateliers était de renforcer la compréhension qu’ont les représentants des communautés, OSC et services techniques déconcentrés, des modalités d’intervention du programme et des procédures SGP. Pour ce faire, des présentations portant sur la logique d’intervention du Programme AMCC, la genèse et les contraintes des Conventions internationales sur l’Environnement et le lien entre le SGP et le Programme AMCC ont été faites.

En ce qui concerne la thématique SGP et son lien avec le Programme AMCC, plusieurs présentations ont porté sur le canevas SGP, les indicateurs de résultats attendus de la phase 5, les critères d’éligibilité au SGP, les thématiques et les activités éligibles en lien avec les spécificités AMCC.

Des travaux de groupes ont permis aux participants d’avoir des échanges fructueux sur le choix des  zones d’intervention dans les communes de démarrage. Les discussions ont surtout tourné autour de la question des villages potentiellement éligibles au financement, compte tenu de leur degré de vulnérabilité. Il faut toutefois souligner que le choix définitif, bien que fait sur la base des critères d’éligibilité élaborés de manière consensuelle, devra être confirmé par les résultats de l’analyse de vulnérabilité des communes de démarrage en cours d’élaboration par la GIZ.  

Les critères de sélection des zones éligibles sont : 

· L’existence de ressources partagées/intercommunautaires,

· La haute vulnérabilité climatique : fréquence d’évènements extrêmes (inondations, etc.),

· La taille du/des villages : la priorité est donnée aux villages avec une population relativement nombreuse,

· La faible présence ou l’absence, dans le village, d’autres projets d’appui au développement (en particulier dans le domaine du développement rural),

· L’existence d’organisations communautaires de base (OCB) opérationnelles,

· La cohésion sociale : absence de conflits majeurs apparents,

· L’enclavement,

· Les moyens d’existence basés principalement sur l’agriculture pluviale.
En résumé, à l’issue des ateliers, les principaux résultats obtenus se résument ainsi qu’il suit : 
· Les zones d’intervention prioritaire ont été sélectionnées dans chaque  commune de démarrage ;

c—Missions d’installation des VNUs et d’identification des microprojets :

Dans le cadre du Projet AMCC, les projets devront être identifiés, priorisés et sélectionnés selon le mécanisme SGP. Ce processus, devra découler des résultats de l’analyse de vulnérabilité exécuté par la GIZ et de celui d’élaboration des PCTI, mis en œuvre par le PNUD, à travers le Programme Art Gold. C’est pourquoi, eu égard au choix des communes de démarrage et après les ateliers de renforcement des capacités des organisations de la société civile, organisés en Assaba et au Brakna, plusieurs idées de microprojets ont été soumises au Programme et fait l’objet  de deux missions successives : la mission d’installation des Deux VNUs recrutés pour assurer l’encadrement de proximité et la mission d’identification des micro-projets.

· Installation des VNUs :

La mission avait un triple objectif : 

· Présenter les deux VNUs aux autorités et Délégués de l’Environnement et du Développement Durable.

· Installer les deux VNUs AMCC dans leurs sites d’affectation respectifs (Barkeol et Aleg) ;

· Tenir des réunions avec les premiers porteurs de projets et leadeurs communautaires pour préparer l’identification des premiers concepts de projets soumis au SGP.
La mission a sur diligence des Délégués Régionaux de l’Environnement et du Développement Durable, rencontré les Walis titulaires, les Walis Mouçaid, les Hakems, les Chef d’Arrondissements de Barkéol et de Laweïssi, ainsi que tous les maires des quatre Communes de démarrage.

Avec les autorités, la mission a tenu à faire un bref rappel du processus de mise en œuvre du Projet, ayant abouti au recrutement des VNUs. Par la même, les autorités, ont été entretenues des principales tâches des VNUs, qui consistent à : 

· appuyer les communautés dans l’identification des besoins et dans l’écriture de concepts de projets ;

· appuyer et aider à l’identification des besoins en renforcement des capacités des populations ; s’assurer que les secteurs d’activités ciblés reflètent bien les résultats des analyses de vulnérabilité effectuées ;

· assurer le suivi et l’élaboration des rapports narratifs des activités ;

· et assurer la bonne collaboration avec l’ensemble des autorités locales administratives et municipales), ainsi qu’une bonne communication sur le Projet. 

· Identification des microprojets :

Le processus de sélection devant être effectué à travers le Comité de Pilotage du SGP, une mission d’identification dans un cadre concerté avec toutes les parties impliquées, des Neuf idées de microprojets (dont quatre en Assaba et cinq au Brakna) soumis au SGP dans le cadre du Programme AMCC, a été organisée.

L’ensemble des parties impliquées dans la mise en œuvre du Projet, a participé à la mission : les DREDD des deux Wilayas cibles du Programme, la GIZ, le PNUD (SGP et Art Gold), Les Maires, les ONGs porteuses des micro-projets et les Communautés. 

C’est dans ce cadre que sept sites, dont quatre au Brakna (Djelwar, El Ghouni, Maal, et Timbera) et trois en Assaba (Laweissi, Lebheir, et Dakhlet Aghwaliss), ont été visités. Dans chaque village cible, une visite de site a été d’abord organisé, avant de tenir une Assemblée Générale, à laquelle les habitants du village, ont dans leur majorité participé activement. Après les débats, qui ont suivi les présentations dans leurs détails, les différents micro-projets soumis, la mission a formulé les recommandations afin d’améliorer la qualité des requêtes. 
En conclusion la mission a vu la participation active de l’ensemble des parties impliquées au niveau des deux régions. Elle a été a été facilitée par l’implication active des Délégations Régionales de l’Environnement et du Développement. Outre la DREDD, le représentant du Comité National de Pilotage/SGP, le maire, la Consultante PCTI, les ONG porteuses des idées de projets et l’équipe de l’AMCC du PNUD/SGP (CN/SGP, VNUs/AMCC, AP/AMCC), il faut noter la participation de la GIZ.  

Les documents de projets soumis sont discutés avec les communautés et confrontés avec la réalité du terrain à chaque fois. Une fiche d’identification par projet est également renseignée par les membres de la mission.

Il faut également noter que dans tous les sites proposés, la mission a tout d’abord procédé à la visite des sites, avant de tenir la réunion de l’Assemblée Générale avec les communautés.

Plusieurs recommandations allant dans le sens d’améliorer les propositions, tenant compte de la réalité du milieu et de son potentiel, ont été formulées et devront être portées incessamment à l’attention des ONG porteuses des idées de projets, qui disposeront d’un délai leur permettant d’améliorer leur proposition. Les documents améliorés ont été soumis à l’appréciation préalable d’un Comité interne au niveau du PNUD, avant d’être soumis au Comité National de Pilotage du Programme SGP le 05 Mai 2016

2. Dotation en équipements

· Renforcement des GTR, CREDD et DREDD : 

Un lot important d’équipements (matériel informatique et mobilier de bureau) destinés au renforcement des GTR et CREDD a été livré en début décembre 2015. L’objectif visé à travers cette dotation en équipements est de relever le niveau des capacités opérationnelles des Wilayas d’Assaba et de Brakna et d’améliorer ainsi la fonctionnalité de leurs GTR et CREDD, organes à qui ils servent de cadre d’activités. 
Le détail du matériel est présenté ci-après :
	MATERIEL FOURNIT DANS LE CADRE DE LA COMPOSANTE ARTGOLD/ AMCC

	 
	WILAYA ASSABA
	WILAYA Brakna

	Désignation
	GTR/CREDD
	FOURNISSEUR

	Matériel Informatique
	 
	 

	Ordinateur de Bureau 
	2
	2

	Ordinateur portable 
	1
	1

	Onduleur 
	2
	1

	Fax
	1
	1

	Multiprise APC
	1
	1

	Projecteur d’Ecran 
	1
	1

	Modem Wifi 
	1
	1

	Photocopieuse
	1
	1

	Mobilier
	 
	 

	Fauteuil (GM) 
	3
	3

	Bureau GM
	 
	1

	Climatiseur 1.5 CV
	2
	2

	Climatiseur 2 CV
	2
	3

	Grande Table (salle de réunion)
	1
	1

	Chaises
	50
	30


· Acquisition d’équipements :

Trois (3) ordinateurs portables, trois (3) tables de bureaux, un lot de kits (lits de camps, couvertures, accessoires pour le véhicule, etc.) et trois (3) appareils numériques ont été acquis au profit de la composante SGP.

3. Renforcement de l’équipe du projet
Il s’agit essentiellement du recrutement d’un personnel comprenant un chauffeur et deux VNUs pour la composante SGP, un analyste de programme AMCC et une experte internationale en changement climatique pour la composante ART GOLD.

4. Installation des VNUs :

Les deux (2) VNUs qui ont pris fonction au mois de décembre 2015, ont été installés chacun dans sa wilaya d’intervention. Ils doivent ainsi assurer un appui de proximité aux communautés bénéficiaires des micro-projets communautaires et aux ONGs porteuses des projets. Ils doivent, en plus assurer et appuyer la communication du projet et les échanges avec les partenaires DREDD, GTR et CREDD 
II. Evolution des risques dans le contexte du projet :
Cette évolution des risques peut être examinée à travers les points ci-après :

	Risque
	Situation à l’année 1

	Facteurs incontrôlables, comme par exemple les élections sénatoriales et présidentielles et les évènements climatiques extrêmes
	Depuis son démarrage, le projet n’a pas été confronté à ce genre de risque qui reste toujours probable.

	Interdépendances entre les activités et produits qui doivent être fournis par les différents partenaires (par exemples les données que l‘ONM doit fournir à la GIZ, les analyses de vulnérabilité que la GIZ doit mettre à la disposition du PNUD-ART GOLD, ou les PCTI/plans d’action que ce dernier doit fournir au SGP)
	Ce genre de risque influe négativement tant sur l’exécution des activités, que sur le taux de décaissement. 

Cette interdépendance risquait d’influer négativement sur le projet ; en effet, au mois de mai 2015, le taux d’exécution budgétaire n’était que de 31% environ. Aussi, fallait-il trouver le moyen d’enrayer le risque de retarder considérablement la mise en œuvre des projets d’adaptation financés par le SGP (dont la part dans le financement du projet s’élève à plus de 60%). C’est ainsi qu’un palliatif a été trouvé à travers la conduite de projets de démarrage.

	Des risques de chevauchement avec d’autres projets d’adaptation exécutés ou appuyés dans la zone d’emprise du projet
	La mise en œuvre du projet n’a pas été jusqu’à présent confronté à ce genre de risques.


III. Problèmes rencontrés, solutions adoptées et/ou mesures à prendre
· Le premier problème rencontré au cours de cette première année a été le retard dans le démarrage du projet dû  essentiellement au retard dans la mise en place du COPIL et la désignation du DNP.  Aussi, quelques incompréhensions par rapport à la mise en œuvre des activités du projet sont apparues pendant la période de lancement.  Ces difficultés ont été dépassées grâce aux efforts de concertation et de dialogue fructueux entre les différentes parties prenantes ;
· Le deuxième problème est relatif à la faiblesse du taux de décaissement (environ 33% au 2ème trimestre et 44% au 3ème trimestre), alors qu’il faut au moins 70% pour faire la deuxième tranche des fonds. Pour y remédier, le PTA de l’an 1 a été étendu de 6 mois. 

· Le troisième problème auquel il a fallu faire face se rapporte aux difficultés de lancer le processus d’’identification des initiatives communautaires par le Programme, compte tenu de la logique du projet, construite autour de la dépendance entre la mise en œuvre des micro-projets communautaires et la réalisation préalable d’autres activités (Analyse de Vulnérabilité, Elaboration des PCTI). En effet, la mise en œuvre des microprojets doit être consécutive à l’élaboration des PCTI et la mise à disposition des plans d’adaptation. Aussi, la solution préconisée était le lancement de quelques initiatives communautaires, après la restitution des résultats des analyses de vulnérabilité du niveau régional et le choix des communes dites de démarrage dans chacune des régions. 

· Un défi de taille découlant du constat précédent : il faudra accélérer la cadence et avancer à un rythme rapide dans la réalisation des activités pour finaliser le projet dans les délais (il reste 24 mois pour finaliser l’ensemble du projet, l’élaboration des plans, l’identification et la conduite des micro-projets). L’idéal est que les plans puissent être disponibles en octobre 2016 ; 

· Il serait également nécessaire d’étudier dans le cadre de la mutualisation des moyens, comment la logistique (véhicules) qui sera mise à la disposition des délégations régionales de l’environnement et du développement Durable, pourra être mise à profit par les VNUs pour l’encadrement et le suivi des microprojets qui seront éligibles aux financements du Programme AMCC ; 

· L’importance du volet communication du projet : il faudra mettre un accent particulier sur la dissémination et la vulgarisation des résultats du projet, comme prévu par les termes de référence et planifié par la consultante dans sa proposition (à travers des articles écrits, reportages photo et vidéo, l’élaboration de dépliant et poster, notamment), mais également à travers l’organisation d’un atelier national de partage des résultats du projet à la fin.  Il faudra aussi s’arrimer au processus d’élaboration du PNA (Plan National d’Adaptation) actuellement en cours de préparation par la GIZ. En somme, les PCTI devraient s’inscrire dans l’optique d’alimenter ce PNA ; 
IV. Leçons apprises 

Leçon 1 : Les réunions mensuelles et les réunions de concertation entre les structures d’exécution (PNUD et GIZ) ont constitué un cadre important qui a permis de faire avancer significativement la mise en œuvre du programme en plus du renforcement de la coordination et de la vision commune par rapport à toutes les étapes du projet. 
Leçon 2 : la nécessité de s’adapter en mettant en œuvre des projets de démarrage avant l’élaboration des PCTI et la mise à disposition des plans d’adaptation montre que les processus de planification ne doivent pas être figés. Il est souvent nécessaire de faire appel à une certaine souplesse pour pouvoir s’adapter à des situations imprévues. 
Leçon 3 : Eu égard au retard dans la livraison des résultats de l’Analyse des Vulnérabilité, le processus d’élaboration des PCTIs, a été lancé 
Leçon 4 : Impliquer l’autorité du PNUD (le Représentant Résident Adjoint en charge des Programmes) pour renforcer la crédibilité de l’exercice et susciter encore plus l’intérêt des autorités territoriales. 

Leçon 5 : Il faudra aussi impliquer l’UE dans les missions phares afin de dissiper le sentiment de semi-échec qu’elle semble reprocher au PNUD (cf. rapport de l’UE qui disait que le PNUD n’avançait pas assez vite dans la mise en œuvre du projet) ;

Leçon 6 : L’implication d’un maximum d’acteurs pertinents, y compris les élus locaux des 8 communes vulnérables identifiées dans chaque région par l’étude de vulnérabilité régionale et les membres de la société civile, permettra une plus grande appropriation des résultats du processus de planification et de préparation des PCTIs.

Leçon 7 : La mise à disposition dans les meilleurs délais des rapports des études de vulnérabilité régionale. Des résultats de cette analyse, dépendent largement la préparation des plans d’adaptation locaux découlant du processus de préparation des PCTIs. En outre, l’élaboration des fiches de projets y afférent seront intrinsèquement liées aux résultats des études de vulnérabilité locales.
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	CHRONOGRAMME
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	 Budget (USD)
	Avancement au 18/02/2015

	
	ACTIONS ENVISAGEES
	Activités/Résultats int. attendues
	
	
	
	

	
	 
	 
	2014
	2015
	
	2014

 
	

	
	 
	 
	T3
	T4
	T1
	T2
	 
	
	

	
	Gestion et de pilotage du Programme (conjoint PNUD et GIZ)
	 
	

	 
	Préparation et réalisation atelier de lancement du projet
	Organiser 1 atelier national
	 
	 
	
	
	DNP/ UE/PNUD/GIZ 
	 
	Réalisé (18/11/2014

	 
	
	Organiser 2 ateliers régionaux (Brakna Assaba)
	 
	 
	
	
	PNUD/ MEDD/Wilaya/UE/PNUD/GIZ
	
	Réalisés 25 et 26/11/2014

	 
	Planification opérationnelle avec les partenaires
	 
	 
	
	
	 MEDD/UE/PNUD/GIZ
	
	

	 
	Elaboration du système de suivi axé sur les résultats
	 
	 
	 
	
	
	 
	
	

	 
	Réunions régulières du Comité du Pilotage
	 
	 
	
	
	 Pdt COPIL
	 

4.000 
	Tenue de deux réunions COPIL

	 
	Réunion régulières des Groupes de Travail Techniques
	 
	 
	
	
	 
	 
	Continu

	
	Elaboration de la stratégie de communication avec un plan d’action
	
	
	
	
	GIZ / MEDD, PNUD
	
	Atelier conjoint avec la le MEDD et la GIZ (Draft de stratégie en cours)

	
	Elaboration des outils de communication / visibilité autour du projet et des activités (formats utilisés par tous les partenaires)
	
	
	
	
	GIZ / PNUD/MEDD
	
	

	Produit 1. Les capacités d'anticipation des secteurs de la météorologie/ climatologie, de l'environnement et du développement rural sont renforcées pour gérer les paramètres changements climatiques
	

	P1. 

Les capacités d'anticipation des secteurs de la météorologie/ climatologie, de l'environnement et du développement rural sont ‘renforcées pour gérer les paramètres changements climatiques 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
	1.1 Résultat d’Activité 

Les capacités des structures météorologiques sont renforcées dans le domaine de l’anticipation de la variabilité et du changement climatique
	

	
	Adaptation de modèles de prévision numérique de temps et élaboration de scénarii climatiques
	Choisir le modèle et obtenir la licence  
	 
	 
	
	
	 
	            54 400   
	

	
	
	Former 03 cadres de l’ONM sur les modèles de prévision et des scénarii climatiques et organiser un voyage d’étude (Coût formation + DSA & Billet d’avions)
	 
	 
	
	
	ONM
	            31416   
	En cours à Niamey (AGRHYMET

	
	Etablissement et mise à jour des profils climatiques pour les zones d’intervention (Brakna, Assaba)
	Elaborer les Profils climatiques historiques et actuels pour le Brakna et l’Assaba
	 
	 
	
	
	ONM
	En nature
	En cours (ONM)

	
	
	Réaliser les profils climatiques projetés pour le Brakna et l’Assaba
	
	
	
	
	ONM
	En nature
	Encours (ONM)

	
	Acquisition et installation d’équipements au profit de l’ONM et des DREDDs
	Acquérir et installer 9 Stations agro-météorologiques & 1 Station synoptique
	 
	 
	
	
	ONM /MEDD
	         136 000   
	En cours d’acquisition

	
	
	Acquérir et distribuer 500 Pluviomètres
	 
	 
	
	
	ONM /MEDD
	          11 560   
	En cours d’acquisition

	
	
	Maintenance et exploitation des stations


	
	
	
	
	ONM
	              6800   
	

	
	
	Acquérir et installer le matériel informatique (laptops(4), PC (10), imprimante(2), GPS(1) appareils photos (2) 
	 
	 
	
	
	ONM /MEDD
	              13 600   
	Réalisé

	
	
	Acquérir 1 véhicule de terrain


	 


	 


	
	
	ONM 


	             34 000   


	Réalisé

	
	Elaboration et dissémination des bulletins et produits, suivi de l’élaboration du calendrier prévisionnel de semis et traitement des données climatologiques
	Acquérir et installer un Groupe électrogène pour l’ONM (1) 
	 
	 
	
	
	ONM 
	           17 680   
	

	
	
	Produire et disséminer des bulletins, avis météorologiques et autres produits ONM 
	 
	 
	
	
	ONM
	36720
	

	
	Formation spécialisée des cadres de l’ONM, du MEDD, MHA, MA et ME 
	Assurer la formation spécialisée des cadres du MEDD/MA/ME (2 ateliers)  sur l’interprétation et l’utilisation des produits de l’ONM
	
	
	
	
	ONM /MEDD
	          13 600   
	

	
	
	Former les cadres de l’ONM et du MEDD (1) sur l’exploitation des images satellitaires et le traitement des données climatiques
	
	
	
	
	ONM /MEDD
	          13 600   
	

	
	
	Former les cadres de l’ONM sur les modèles de prévisions climatiques (modèle) (ONM)


	
	
	
	
	ONM
	27200
	

	
	Réalisation des séminaires itinérants sur le calendrier cultural, le temps et le climat au profit des agriculteurs et éleveurs  
	Organiser 4 séminaires (2/wilaya) en vue de sensibiliser les acteurs sur l’utilisation des données et paramètres du temps et du climat pour la réduction des risques et l’adaptation aux CC
	 
	 
	
	
	ONM /MEDD
	             27 200   
	Réalisé en Décembre 2014

	
	Organisation des formations ONM et MEDD (1) (voyage à l’étranger, échange d’expérience)
	 
	 
	
	
	ONM /MEDD
	13033.5   
	

	
	Mobilisation d’une assistance technique   et/ou d’autres expertises suivant le besoin
	Recruter un Expert international formateur en Climatologie/Météorologie
	 
	 
	
	
	ONM / MEDD
	24 480   
	L’expert sera recuté conjointement avec la GIZ (son processus est en cours à la GIZ)

	
	Frais de mission (Déplacement carburants) 
	
	
	
	
	
	ONM
	15 746
	

	
	Fonctionnement ONM (maintenance, missions de terrain, Frais consommables)
	 
	 
	
	
	ONM
	14817
	

	
	 Réalisation d'initiatives de communication et de visibilité du projet
	
	
	
	
	ONM
	3400
	

	 
	Sous Total ONM
	 
	 
	 
	
	
	 
	495253

   
	

	Produit 2. Les initiatives communautaires de sécurité alimentaire appuyées en lien avec une stratégie locale climat, ont intégré la capitalisation des savoirs locaux et les connaissances scientifiques sur les changements climatiques  
	

	P2.  Les initiatives communautaires de sécurité alimentaire appuyées en lien avec une stratégie locale climat, ont intégré la capitalisation des savoirs locaux et les connaissances scientifiques sur les changements climatiques.
	Les PCTI pour les régions d’intervention sont élaborés et approuvés par les acteurs territoriaux
	 
	

	
	Mission d’Adaptation de la méthodologie PCTI aux spécificités du projet AMCC et de sa zone d’intervention
	Organiser 2 ateliers d’adaptation de la méthodologie aux spécificités régionales 
	 
	 
	
	
	ARTGOLD / GTR / DREDD
	    8 163   
	

	
	
	Organiser des réunions/ateliers (2) des GTR du Brakna et de l’Assaba pour l’inclusion transversale des enjeux de changements climatique dans la programmation régionale 
	 
	 
	
	
	ARTGOLD /DREDD
	              8163   
	

	
	Mobilisation du Partenaire de la coopération décentralisée et/ou d’autres expertises suivant le besoin
	Recruter un spécialiste CC (VNU int)
	 
	 
	
	
	ARTGOLD
	                  24490   
	TDRs en cours

	
	Atelier régionaux d’information et de lancement du projet (AMCC)
	Organiser 2 Ateliers régionaux de lancement au Brakna et Assaba
	 
	 
	
	
	ARTGOLD / DREDD
	               20 313   
	Réalisés 25 et 26/11/2014

	
	Renforcement opérationnel des GTR du Brakna et de l’Assaba
	Acquérir un matériel informatique pour le renforcement des GTR/CREDD/DREDD et équipe du projet ART GOLD
	 
	 
	
	
	ARTGOLD 
	9524   
	

	
	
	Acquérir un mobilier de bureau (tables de réunions, climatiseurs imprimantes, etc.) pour le renforcement des GTR/DREDD/CREDD et CCC (suivant le besoins exprimés par GTR et CCC)
	 
	 
	
	
	ARTGOLD
	       20409   
	

	
	Création/Renforcement opérationnel les Comités Communaux de Concertation dans les communes vulnérables priorisées 
	Conduire les processus de création et de formation des 8 CCC (4 ccc/wilaya)
	
	
	
	
	ARTGOLD 

/ DREDD
	              8 163   
	

	
	Résultat d’Activité : 2.2
Des plans d’action spécifiques d’adaptation issus des PCTI sont élaborés
	
	
	
	
	

	
	2) processus d’Elaboration et d’approbation des PCTIs et plans d’action spécifiques
	

	
	Elaboration et finalisation des outils/modules de planification participative des PCTI au niveau des 2 régions d’intervention
	
	
	
	
	ARTGOLD
	           17 687
	

	
	Appui au processus de planification et de formulation participative des PCTI (formation sur la mise en œuvre des outils)
	
	
	
	
	ARTGOLD / DREDD
	           17 687
	

	
	Participation aux évènements internationaux (dans un pays de la sous-région ou en Europe) de renforcement de capacités/échanges d'expériences
	Organiser des voyages d’échange d'expériences et de bonne pratique (sud-sud/sud- nord)
	
	
	
	
	ARTGOLD
	8 667
	

	
	 Fonctionnement ART GOLD
	Frais du Personnel 
	 
	 
	
	
	ARTGOLD
	17 585
	

	
	
	Frais consommables 
	 
	 
	
	
	ARTGOLD
	
	

	
	Sous -Total ART
	 
	 
	 
	
	
	 
	160 851   
	

	
	Résultat d’Activité : 3
	

	
	Les initiatives communautaires d’adaptation au changement climatique sont réalisées
	

	
	Organiser des ateliers d’information et formation des parties prenantes au niveau local (zones cibles).
	Organiser des ateliers d’information et formation des parties prenantes au niveau local (zones cibles).
	 
	 
	
	
	SGP / DREDD
	13 000
	

	
	
	Publication et frais de traduction
	 
	 
	
	
	SGP
	1075
	

	
	
	Réaliser des initiatives de communication et de visibilité du projet
	
	
	
	
	SGP
	2000
	

	
	Formation Assistante de Programme
	
	
	
	
	SGP
	4000
	

	
	Réaliser des initiatives communautaires d’adaptation au changement climatique
	
	
	
	
	SGP
	119423
	

	
	Fonctionnement /Equipment /Salaire SGP

	Acquérir Véhicule Land Cruiser Hardtop 
	 
	 
	
	
	SGP
	35 000
	Réalisé

	
	
	Acquérir trois Bureaux 
	 
	 
	
	
	SGP
	3400
	

	
	
	Acquérir 2 laptops
	 
	 
	
	
	SGP
	2060
	Réalisé

	
	
	Salaires du personnel SGP
	
	
	
	
	SGP
	8712
	

	
	
	Recrutement Analyste Programme et Chauffeur
	
	
	
	
	
	13 125
	En cours

	
	
	fonctionnement, consommable, carburant, frais de mission, Billet d’avion, réparation véhicule
	 
	 
	
	
	SGP
	17440
	

	 
	Sous -Total SGP
	 
	 
	 
	
	
	 
	     219235   
	

	Total général 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	879 339
	

	
	Frais de Gestion (7%)
	
	
	
	
	
	61 554
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	940 892   
	


PTA 2015 (Extension)

	 
	 
	Chronogramme 2015
	Structures responsables
	Budget (US $)

	Produits
	Activités envisagées
	J
	J
	A
	S
	O
	N
	D
	 
	 

	Les capacités d'anticipation des secteurs de la climatologie/ météorologie de l'environnement et du développement rural sont renforcées pour gérer les paramètres changements climatiques 
	Résultat d’Activité 1.1 : Les capacités d'anticipation des secteurs de la météorologie/ climatologie, de l'environnement et du développement rural sont renforcées pour gérer les paramètres changements climatiques
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Former localement des cadres (ONM/MEDD/MA/ME ...) sur les modèle de prévisions  climatiques
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ONM/MEDD/PNUD
	8000

	
	Former des cadres de l’ONM/MA/ME  sur l’exploitation des images satellitaires et le traitement des données climatiques
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	MEDD/PNUD/ONM
	              8000   

	
	Former des cadres de MEDD, MHA et MA et ME sur l’interprétation et l’utilisation des produits de l’ONM 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/ONM
	              8000   

	
	Acquérir et installer des équipements : PC(6), imprimante(2), GPS(1) appareils photos (2); (6) téléphones paysans ; un climatiseur 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	MEDD/PNUD/ONM
	11000

	
	Acquérir 250  pluviomètres paysans et 500 supports
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	MEDD/PNUD/ONM
	9400

	
	Equiper et assurer l’entretien et exploitation des stations
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ONM
	11000

	
	Mettre en place et suivre  4 champs  témoins avec agriculteurs formés durant les séminaires itinérants.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ONM
	3000

	
	Produire  et disséminer des bulletins météorologiques
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ONM
	6000

	
	Organiser un voyage d'étude et échange d'expérience (ONM, MEDD, PNUD…)
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	11000

	
	Assurer la participation DNP  à la Conférence de Paris (COP21) 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/ONM
	13000 

	
	Assurer le complément salaire de l’expert international en climatologie/ Météorologie (expert SIM)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	6000

	
	Recruter un ingénieur agro météorologue (ONM)
	
	
	
	
	
	
	
	ONM/PNUD
	3500

	
	Recruter un technicien agro météorologue (ONM)
	
	
	
	
	
	
	
	ONM/PNUD
	2400

	
	Recruter un Chauffeur  (ONM)
	
	
	
	
	
	
	
	ONM/PNUD
	1900

	
	Assurer les frais de mission (Déplacement carburants) 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ONM
	12669

	
	Assurer le fonctionnement ONM (maintenance, missions de terrain, Frais consommables etc.)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ONM
	14817

	
	Réaliser des initiatives de communication et de visibilité du projet
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ONM
	6000

	TOTAL ONM
	 
	135686

	Produit 2.  Les initiatives communautaires de sécurité alimentaire appuyées en lien avec une stratégie locale climat, ont intégré la capitalisation des savoirs locaux et les connaissances scientifiques sur les changements climatiques.
	Résultat d’Activité 2.1 : Les PCTIs pour les régions d’intervention sont élaborés et approuvés par les acteurs territoriaux  

	
	1) Préparation de la méthodologie d’élaboration de PCTIs
	 
	 

	
	Mobiliser un expert international spécialiste en changement climatique/ élaboration PCTIs.  
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	 32 016   

	
	Assurer le renforcement opérationnel des GTR/CREDD et DREDD du Brakna et de l’Assaba (matériel informatique, achat de mobilier : tables de réunions, climatiseurs imprimantes, etc .) 
	 
	 

 


	 

 


	 

 


	 

 


	 

 


	 

 


	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	 35 110   

	
	Organiser des ateliers de sensibilisation et formation des acteurs territoriaux aux enjeux, méthodes, et outils d’appui à la planification dans le domaine des changements climatiques 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	  10 000   

	
	Assurer la création/Renforcement opérationnel des Comités Communaux de Concertation dans les communes vulnérables priorisées 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	10 000   

	
	Résultat d’Activité : 2.2 Des plans d’action spécifiques d’adaptation issus des PCTI sont élaborés 

	
	2) processus d’Elaboration et d’approbation des PCTIs et plans d’action spécifiques
	 
	 

	
	Elaborer et finaliser les outils/modules de planification participative des PCTI au niveau des 2 régions d’intervention
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	              10 000   

	
	Appuyer le processus d’élaboration de la planification participative des PCTI 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	                6 000   

	
	Participer aux évènements internationaux (dans un pays de la sous-région ou en Europe) de renforcement de capacités/échanges d'expériences
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	    8 871   

	
	Organiser des missions du personnel affecté à l'action  (Mission local et à l'étranger)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	      12000   

	
	Réaliser des initiatives de communication et de visibilité du projet
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	    2 668   

	
	Organiser les réunions COPIL
	
	
	
	
	
	
	
	
	4000

	
	Assurer le fonctionnement de ART (maintenance, consommables)
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	4 400

	
	Assurer les salaires du personnel ART
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	14 348 

	
	Total ART 
	   149413

	
	3)  Sélection et financement de projets d’adaptation
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Organiser des ateliers d’information et formation des parties prenantes au niveau local (zones cibles). 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/SGP
	7 800

	
	Sélectionner les projets conformes aux différents critères (stratégie SGP adaptée à l’AMCC) 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/SGP
	85 000

	
	Salaire du personnel (dont recrutement de deux VNU et un chauffeur)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/SGP
	37 037

	
	Assurer les frais de publication et  de traduction
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 PNUD/SGP
	1 397

	
	fonctionnement, carburant, frais de mission, 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/SGP
	12 672

	
	Acquérir des équipements  de bureau et accessoires véhicule
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/SGP
	5 200

	
	Assurer l'identification et le suivi de la mise en œuvre des projets
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	MEDD/PNUD/SGP
	6 000

	
	Réaliser des initiatives de communication et de visibilité du projet
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/SGP/GIZ
	2500

	
	Total SGP
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	157606

	Total Composantes
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	442705

	Frais de Gestion 7%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	30989

	Total General
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	473694


Rapport Financier

PTA 2016

	Produits
	Activités envisagées
	Chronogramme 2015
	Structures Responsables
	Budget

	
	
	J
	F
	M
	A
	M
	J
	J
	A
	S
	O
	N
	D
	
	

	
	Former 03 cadres de l’ONM sur les modèles de prévision et la prévision saisonnière
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	PNUD/ONM
	16000

	
	Former localement des cadres (ONM/MEDD/MA/ME ...) sur les modèle de prévisions climatiques
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ONM/MEDD/PNUD
	8000

	
	Formation des chefs stations et agents observateurs sur les codes et procédures de transmission des données sur le SMT pour l'alimentation des modèles de prévisions
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	PNUD/ONM
	26000

	
	Alimentation solaire pour 07 stations de l'ONM
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	PNUD/ONM
	13000

	
	
Organisation de deux journées porte ouverte sur l’ONM, réalisation de l’AMCC
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	PNUD/ONM
	6000

	
	Former des cadres de l’ONM/MA/ME/MEDD sur l’exploitation des images satellitaires et le traitement des données climatiques
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ONM
	8000

	
	Former des cadres de MEDD, MHA et MA et ME sur l’interprétation et l’utilisation des produits de l’ONM
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ONM
	8000

	
	Acquérir et installer des équipements : PC(6), imprimante(2), GPS(1) ;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	PNUD/ONM
	11000

	
	Acquérir 250 pluviomètres paysans et 500 supports
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ONM
	9400

	
	Equiper et assurer l’entretien et exploitation des stations
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	PNUD/ONM
	11000

	
	Mettre en place et suivre 4 champs témoins avec agriculteurs formés durant les séminaires itinérants
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	PNUD/ONM
	3000

	
	Produire et disséminer des bulletins météorologiques
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	PNUD/ONM
	6000

	
	Organiser un voyage d'étude et échange d'expérience (ONM, MEDD, PNUD…)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ONM 
	11000

	
	Assurer la participation du DNP  et de l’ONM à la Conférence de Marrakech (COP22)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ONM
	20 000

	
	Assurer le complément salaire de l’expert international en climatologie/ Météorologie
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 ONM/PNUD
	6000

	
	Assurer le payement de l’ingénieur agro météorologue (ONM)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ONM/PNUD
	6000

	
	Assurer le payement du technicien agro météorologue (ONM)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ONM/PNUD
	3600



	
	Assurer les frais de mission (Déplacement carburants) 


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ONM/PNUD
	12669

	
	Assurer le fonctionnement ONM (maintenance, missions de terrain, Frais consommables etc.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ONM/PNUD
	14817

	
	Réaliser des initiatives de communication et de visibilité du projet
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ONM/PNUD
	6000

	
	TOTAL ONM
	
	
	
	
	
	
	189 486

	
	Résultat d’Activité 2.1 : Les PCTIs pour les régions d’intervention sont élaborés et approuvés par les acteurs territoriaux

	
	1) Préparation de la méthodologie d’élaboration de PCTIs
	

	
	Organiser des ateliers de sensibilisation et formation des acteurs territoriaux aux enjeux, méthodes, et outils d’appui à la planification dans le domaine des changements climatiques
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	14 400           

	
	Assurer la création/Renforcement opérationnel des Comités Communaux de Concertation dans les communes vulnérables priorisées
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	5 200  

	
	Elaborer et finaliser les outils/modules de planification participative des PCTI au niveau des 2 régions d’intervention
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	2 000

	
	2) Processus d’Elaboration et d’approbation des PCTIs et plans d’action spécifiques
	

	
	Assurer la formation des AL sur la mise en œuvre des outils du processus de planification et de formulation participative des PCTI
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	16 000   

	
	Ateliers de planification participative des PCTI 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	28 800

	
	Appuyer le processus d’élaboration des plans d’adaptation locaux dans les communes sélectionnées
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	                   20 000   

	
	Appui à l’organisation d’ateliers de partage et de validation des PCTI et des plans d’adaptation locaux (capitalisation)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	15400

	
	Participation aux évènements internationaux (dans un pays de la sous-région ou en Europe) de renforcement de capacités/échanges d'expériences
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	                     8 000   

	
	Organiser des missions du personnel affecté à l’action (Mission local et à l'étranger)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	                   16 181   

	
	Frais de traduction et de publication …
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	                   12 000   

	
	Organiser les réunions COPIL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	2 000

	
	Fonctionnement ART maintenance, Frais consommables)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	13 265

	
	Salaire du personnel (dont recrutement d’un Assistant au Programme)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	26 230

	
	Salaire Expert international CC/élaboration PCTI (plus billet d’avion)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	92 000

	
	Réaliser des initiatives de communication et de visibilité du projet
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/ARTGOLD
	                     4 400   

	                              TOTAL ART GOLD


	275 876



	Produit 2 :

Les initiatives communautaires de sécurité alimentaire appuyées en lien avec une stratégie locale climat, ont intégré la capitalisation des savoirs locaux et les connaissances scientifiques sur les changements climatiques
	3-Sélection et financement de projets d’adaptation
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Organiser des ateliers d’information et formation des parties prenantes au niveau local (zones cibles). 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/SGP
	7 800

	
	Sélectionner les projets conformes aux différents critères (stratégie SGP adaptée à l’AMCC) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/SGP
	686 700

	
	Salaire du personnel (dont recrutement de deux VNU et un chauffeur)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/SGP
	43 853,31

	
	Assurer les frais de publication et de traduction
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 PNUD/SGP
	1 397

	
	fonctionnement, carburant, frais de mission, 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/SGP
	12 672

	
	Acquérir des équipements de bureau et accessoires véhicule (réparation véhicule, etc)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/SGP
	2000

	
	Assurer l'identification et le suivi de la mise en œuvre des projets
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/SGP
	6 000

	
	Ateliers formations suivi-évaluation bénéficiaires Subventions (SGP)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/SGP
	3 000

	
	Ateliers lancements conjoints des projets
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/SGP
	2 500

	
	Réaliser des initiatives de communication et de visibilité du projet
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MEDD/PNUD/SGP/GIZ
	2 500

	                              
	TOTAL SGP
	724 569

	TOTAL COMPOSANTES
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Frais de gestion 7 %
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL Général
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Listes des Annexes : 
Annexe I: Matrice suivi des indicateurs  Annexes :

Annexe II : Rapports

· Rapports des ateliers régionaux de lancement 

· Rapport séminaires itinérants

· Rapport Formation des cadres ONM

· Rapport formation Assistante SGP
· Rapport restitution résultats prévisions climatiques

Annexe I: Matrice suivi des indicateurs :
	Produits
	Situation de référence
	Indicateurs de réalisation 

objectivement vérifiables
	Cible de l’année
	Degré de réalisation de l’indicateur
	Observations

	Produit 1. 

Les capacités d'anticipation des secteurs de la météorologie/ climatologie, de l'environnement et du développement rural sont renforcées pour gérer les paramètres changements climatiques 
	
	1.1/ONM : 4 séminaires itinérants.


	4 séminaires itinérants
	· Une mission préparatoire des ateliers

· Réalisation de 04 séminaires itinérants sur le calendrier cultural, le temps et le climat au profit des agriculteurs et éleveurs  
	

	
	
	1.2/ ordinateurs PC 
et  ordinateurs portables
	10 ordinateurs PC 

7 ordinateurs portables
	
	

	
	
	1.3/ ONM : Un véhicule

       SGP : un Vehicule
	2 vehicules
	02 vehicules acquis
	

	
	
	1.4/ ART : 02 ateliers régionaux de lancement
	02 ateliers régionaux réalisés
	2 ateliers régionaux organisés
	

	
	
	1.5/ONM : Formation de 3 cadres de l’ONM sur la modélisation et les scenarii climatiques.


	· 3 cadres
	· Adaptation de modèles de prévision numérique de temps et élaboration de scénarii climatiques
· Formation des cadres de l’ONM sur les modèles de prévision et des scénarii climatiques

	

	
	
	1.6/ONM : Choix des sites d’implantation des stations
	
	9 sites ont été retenus pour les stations météorologiques
	

	
	
	1.7/ONM : 1 station synoptique et 6 stations agro.


	1 station synoptique

6 stations agro
	Les stations agro sont installées et la station synoptique est livrée. 
	Assaba, Gorgol et Brakna

	
	
	1.8/ONM : 500 pluviomètres
	500 pluviomètres
	Les pluviomètres ont été distribués
	Brakna, Assaba, 2 Hodhs, Guidimagha, Gorgol et Trarza

	
	
	1.9/ ONM : 4 champs témoins et champs écoles. 
	 Comparaison 4 champs témoins et 4 champs écoles
	04 champs témoins et champs écoles  sont mis en place
	04 champs témoins et champs écoles mis en place et suivis grâce à  des  missions de terrain organisées par l’ONM

	
	
	1.10/ ONM : 06 téléphones portables paysans
	06 téléphones pour les producteurs points focaux
	06 téléphones acquis
	06 téléphones ont été mis à la disposition des producteurs

	
	
	1.11/ONM : 02 appareils photos

	02 appareils photos
	Deux appareils photos acquis pour l’ONM
	

	
	
	1.12/ONM : 1 atelier de formation sur les scenarii climatique
	1 atelier
	L’atelier est organisé du 5 au 9 Octobre 2015
	Avec l’appui des experts du Centre Agrhymet (Niamey)

	Produit 2.  Les initiatives communautaires de sécurité alimentaire appuyées en lien avec une stratégie locale climat, ont intégré la capitalisation des savoirs locaux et les connaissances scientifiques sur les changements climatiques.
	
	2.1 / ART GOLD : 2 réunions de sensibilisation des CREDD et GTR au niveau des deux Wilayas
	2 réunions
	Deux réunions de sensibilisation ont été organisées
	

	
	
	2.2/ Formation de l’assistante du SGP
	1 formation
	1 Formation a été organisée au Maroc
	

	
	
	2.3/ Ateliers sur les produits ONM
	1 Atelier 
	1 atelier a été organisé à Nouakchott
	

	
	
	2.4/ SGP : Recrutement Analyste Programme AMCC
	1 Analyste Programme AMCC
	100 %
	

	
	
	2.5/ ART GOLD : 1 expert chargé des PCTIs
	1 expert
	Le processus de  recrutement est achevé  
	l’Expert en question a pris service

	
	
	2.6/ ARTGOLD : Equipements GTR et CREDD
	1 matériel de bureaux, matériel informatique
	Le processus d’acquisition et de livraison est achevé 
	Livraison terminée

	
	
	2.7/ SGP : Recrutement de 2 VNUs AMCC
	2 VNUs
	100 %
	

	
	
	 2.8/ SGP: Recrutement d’un chauffeur AMCC
	1 chauffeur
	100 %
	

	
	
	2.9/ SGP: équipement et matériel informatique
	3 bureaux, 2 ordinateurs portables, écrans
	Equipement et matériel informatique acquis
	Les appareils numériques n’étaient pas encore réceptionnés


Annexe II : Rapports
· Rapport des ateliers régionaux

· Rapport séminaires itinérants

· Rapport Formation des cadres ONM

· Rapport formation Assistante SGP

· Rapport restitution résultats prévisions climatiques
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